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Varfor vi hdller »d syndikalismen

Sven Jerstedt pd bestk hos Alvdalens
syndikalister.

Jerstedt:

Drygt 18.000 medlemmar har sin fackliga hemvist i SAC, Sveriges
Arbetares Centralorganisation, den syndikalistiska fackliga rdrelsens
huvudorganisation. Det Hr ju inte mycket om man jdmfor med LOs
1.500.000. I medlemmar riknat Hr det ju en elefant mot en mygga och
det mest anmirkningsvirda Hr vHl att den syndikalistiska rdrelsen
fortfarande lever trots LOs cerhdrda bvervikt.Och varfér skulle inte
SAC gdra det? Om det nu finns lontagare som anser att de har sympatier
for den syndikalistiska rorelsen framfir den reformistiska fackfSrenin
rorelsen sa bdr dom, tycker jag, f£& tillfille att prova ocksd den
formen av fackligt medlemskap. I den hérda konkurrens som finns pa

det fackliga organisationsféltet blir det vil sd smdningom si

att det &Hr resultatet av medlemsskapet, vad man far ut av sin
anslutning som avgdr den ena eller den andra organisationens utvegk-
lingsmdjligheter. Trots att LO har nHra hundra génger sd minga med-

lemmar som SAC sé& finns deb en plats dér SAC har nistan lika nidnga

medlemmar som LO och det &r i Xlvdalen i Dalarna. Dir viger det, som

sagt, ganska jimnt mellan syndikalister och LO-anslutna och Just dir-
for har jag tyckt att det kan vara motiverat att pa den platsen stdlle
frégan som gdr igen % programrubriken, varfdr hadller man pd syndika-
lismen., Innan jag presenterar det svar jag fick i Alvdalen pé den
fragestallnlngen sa bdr jag kanske sdga nédgra ord om vad som skllger
syndlkal¢§terna frén andra i facklig verksamhet. Organisationsmissigt
dr den syndikalistiska rérelsen uppbyggd péd dom lokala samorganisa-
tionerna en motsvarighet till fackfdreningarna pd IO-sidan men delvis
annoriunda. Lokala samorganisationer som forkortas LS &dr uppbyggt
efter industriférbundsprincipen, alla léntagare péd en ort kan tillhdrc
cavsett yrke och arbetsuppgifter. P& LO-sidan har man de fackliga
organisationerna indelade i yrkeskategorier, s& Zr det inte hos LS.
Tnom den reformistiska fackfdreningsrdrelsen bygger man upp sitt

ltnesystem efter riksomfattande avtal. Syndikalisterna Hr ursprung-

ligen motstlndare till avtal Sver huvud taget, men accepterar dom

nu, dock inte i form av riksavtal. Dom vill ha det sd& att den enskilde

medlemmen direkt skall kunna péverka sin lonesdttning. Dom motsdtter,

som dom sHger, varje form av centraliserat inflytande. Dom viil ha en



pé mera direkta aktioner grundad facklig verksamhet. Skogsarbetarna

i Alvdalen dom &Hr ju i hig grad anslutna till LS, dvs dom Hr syndi-
kalister och det #r vEl dirfsr naturligt att jag bérjar med fragor
bland doms I en skogsarbetarkoja si triffar Jag nagra #lvdalingar

som fér frégan: varfdr de var syndikalister, s& svarar dom =& hir.
Anonym:

Jay man néste ju vara organiserad och 44 anser jag att LS &r den enda
organisation som &r limplig f6r en skogsarbetare, genom att vi Qir
har beslutanderidtten.

derstedt:

Ni sjdliva avgdr menar ni, virdet av ert arbete. P4 vad sitt har ni
inflytande pa det?

Anonzm:

Ja, som meningen Hr s& skulle det Ju vara prissdttningskommittér och

som skulle virdesdtta arbetet till skillnad mot skogsarbetarfdrbundet
dar det Hr higsta ledningen som bestimmer.
Jerstedt:

DA maste jag fréga en annan av er hir. Tjénar ni mera da Hn vad dom

gor pd skogsarbetarsidan och tillhsr skogsarbetarefrbundet, vad
s8ger du?

Anonxm:

Nej, det gor vi ju inte. Numera Hr det Jja engentligen avtalen som
géller, det Zr ju skogs~ och flottningsavtal som Hr dominerande

men vi har ju viran 8sikt Hndd att det inte skulle varsa P& det viset
utan att det skulle vara vi sj&lva som fick bestiamma.

Jerstedt:

Om man nu skall #8ga direkt si hir, tycker ni att ni har ett bra
avtal eller ett diligt avtal?

Anonxm:
Det &r daligt.
Jerstedt:

Men varfdr fdrstker ni inte att f& det bEttre ?

Anonzm:
Ja, det glr vHl inte.
Jerstedt:
i gty

Inte? Vilken Hr det som hindrar er?
Anongg:

Man sdg ju hur det gick med det hir skogs- och flottningsavtalet.,
Det blev Ju ett fiasko tyckte jag.

Jerstedt:
Ni sdger att ni tillé@mpar i stort sett samma avtal som gdller fir

alla andra skogsarbetare. Ni tillgriper inte strejken som medel fir



att driva upp priserna hdgre. Men Hnd3 si tycker ni att ni skall till-
héra den syndikalistiska organisationef; Men det &r Ju inte ndgon-
ting som skiljer er i det praktiska utfdrandet, eller vad sdger du?

Anonxg:

Ja, det skulle det Wl gira. Om man nu ser b& den hHr uppgdrelsen

som blev, det var ju utskiekat +111 omrostning bland medlemmarna,
majoriteten yrkade ju for konflikt. Hade det varit en syndikalistisk
organisation hade det absolut blivit en konflikt och d8 hade vi
kanske kunnat tillkEmpa oss bittre villkor.

Jerstedt:

Men syndikalisterna som var med och fdrhandlade hade vil kunnat for
sin del gd i strejk,

Anonyn:

Nja, det hade nog blivit ganske si svart. Man vet ju inte hur re-
formisterna hade gjort d&rvidlag.

Jerste&t.

ﬁade ni fatt kdmpa emot dem 2

Anongg:

Ja, absolut.

Jerstedt:

Jag har en kinsla av att det Hr s& att speciellt hir i Klvdalen

men ocksd pa andra platser att man en gang Hir syndikalist s& &r

man sedan syndikalist livet ut. Det &r inte bara en facklig medlem-
skap utan det #r ocksd en idé?

Anonym:

Ja, det &r ju ideologien, Atminstone f6r min del.

Jerstedt:

Men om man ser att man inte kean utveckla den vidare utan att man
stéter p& patrull hdr och var, skall man inte sika sig fram pd andra
viagar di?

Anonym:

Man ger sig inte #ndd. Jag har aldrig varit f&r avtal, jag tror att
inom skogen sd skulle det resoneras fran fall till fall varje av-
verkning.

Jerstedt:

Det &r sa olika betingelser menar du?

Anonzg:

Ja, det dr sd. Vi har sett nu i flera &r. Avialen har ju dkat med

vissa procent. Efter femton &r si star vi p8 samma stille och stampar

Skogen blir finare och finare, landskapen bHttre och bittre ju mera

avtalen &kar, dirfor s skulle den d#r aktionen tillémpas. Om det

blev konflikt s8 tror Jjag ingen egentligen skulle bli strejkbrytare,



vilket légerden Hn tillhirde.

Jerstedt:

Men nog har vHL forh&llandena fir skogsarbetarna
dren?

Anonym:

Ja det har dom vl p& alla h&ll, men jag tror att det har skebtt
minst inom skogsarbetarkiren.

Jerstedt:

forbdttrats genom

Syndikalisterna i Klvdalen Hr inte bara begrinsade till att dom
finns i skogen. Dom finns ocksi vid stora kraftverksbygget strax
nedanfor Tringslet dvs Asens kraftverksbygge. Dir gér dom in i de
ollca yrkeskategorierna, Jag har triffat en gjutare och det gr en
jérnarbetare, dom finns litet varstans. Jag vet inte hur manga
gjutare det &#r, men det Hr vdl inte s& vanligt att gjutarna tillhsr
SAC, dom $illhtr vHl i flests fall LO?

Anonym:

Ja, hi#r inom Asens kraftverksbygge Hr huvudparten inom SAC.
Jerstedt:

Vad beror det pa?
Anonxm:

De fiesta av oss har vl kommit fran skogen tidigare,
kommit att gd Gver til:

s& att vi har

byggnadsbranschen genom kraftverksbygget som
har varit i Tringslet,

Jerstedt:

Det betyder vdl, fdrmodar jag, att ni har samma villkor som dom
ovriga.

Anonym:

Javisst vi har precis samma mojligheter till ackordsfdrtjinster och
annat. Vi gdr upp arbetspriserna, 18nerna i lag.

ackord som vi gbr upp fran detalj till detalj.

Vi har s k prims-~
8& det Hr bara grund-
timpenningen som gors upp med ledning av riksavialet, Ackordena gdrs
upp p& platsen hir.

Jerstedt:

Det kanske kan bli s3 att ackorden gdrs upp i ett lag d#r det finns
bédde SAC:are och LO:are.

Anonzm:

Ja, i mitt lag &r vi frén bida parterna, tvd tredjedelar fran SAC

och en tredjedel frdn 1O, det gér lika bra fir det.
Jerstedt:

Det inverkar inte négontings& att ni fir mera darfor att ni #r tva
tredjedelar fran SAC:are?



Anonym: _
Nej det har ihgen inverkan p& det viset utan det blir likafdrtidnst.
Jerstedt;

Hur #r det med jHrnarbetarnz® Varfor blev du medlem i SAC?

Anonym:
Det har jag varit sedah s& ménga &¢ tillbaka, Redan fire kriget
jobbade jag péd kraftverk och det har jag fortsatt med och man tanker

ju tillbaka p& mycket hur de har uppfdrt sig mot oss.
dJerstedt:

Ar det en allmsn radikal inst8llning som har gjort det?

Anonym: '

dJa, jag vill kinne wig fri. Dom skall inte diktera mina asikter hir
P& platsen.

Jerstedt:

Du tycker att du vill ha din egen uppfattning,
Anonym

Just det ja. Det tror jag &r ménga med mig.
Jerstedt:

Men vill dom tvinga in dig i Byggnads?
Anonym:

Dom har forsgkt mdnga glnger.
Jerstedt:

Vad sdger du d&?

Anonym:
Ja, jag behbver inte siga négonting i det fallet, det forstar dom
nog att det &r tji, det skall i varje fall vara drlighet inom en
organisation, det Hr min syn P& saken,

Jerstedt:

Tycker &u att det finns mer av det inom SAC?
Anoﬁzg&

Ja det fiuns det.

Jerstedt:

Har du tillhért den andra sidan négon ging?
Anonym:

Ja, f&r linge sedan.

Jerstedt:

230 av arbetarna vid kraftverket tillhsr Byggnadsarbetarfarbundets

avdelning medan SAC hor 90 medlemmar,

alltsd ungefidr en tredjedel.,
Ordfsrande i LO-

avdelningen af_Egnar Egnersson och han vill inte
d6lja att det Hr litet stridigt iblead,



Fgnersson:

Det Hr alldeles givet att det skapar besvarliga situationer, fram-
for allt for den enskilde medlemmeh, personer som tillh¥r styrelsen
och som man férutsitter Hr upplysta i de fackliga frigorna dir blir
det 2ldrig ndgra irritationer men P8 arbetsfhltet eller ute i matkur:
och ddr jobbarna samlas ddr kan det ofta uppstd mangz personliga
obehagiighater och diskussioner. Diskussionerna rir sig ofta pa
osakliga plan d8r ingendera parten kdnner till det ridtta £5rh&llande
dorstedtf: :

NeheJ; men eftersom dom hir dr en mindre del, tridngs dom undan mer
och mer och blir en allt mindre och mindre del?

Egnersson:

Att det sker en minskning ar nog en sak som man inte kommer ifrén,
men inom den hir avdelningens verksamhetsomride sa4 har dom vHl i

stort sett hdllit stéliningen under byggnadstiden pa dom hir tva
arbetsplatserna.

Jergtedt:

SAC:arna sdger sjdlva att dom vill vara medlemmar dErfor att kinna
stSrre frihet #n vad man k¥nner inom ett LO-anslutet fSrbund?

Egnersson:

Det dir miste Ju vara totalt fel eftersonm om man kinner stadgarn

och bestédmmelserna f5r den reformistiska fackfdreningsrorelsen s3

finns det ingenting di#r som kan resoneras mot en frih
lem har ritt att g& pid ett avdeln

et varje med-

ingsmdte och dir taga upp de
fragor han énskar och driva frigorna vidare tili forbundsplanet

om han Snskar,
Jerstedi:
e st e ly—

Vad svara Felke Brandt som har hand om sjalva medlemstillfSrseln

och kan notera den att man far in avgifterna och allt det didr?

Har sdger man fré&n SaC-h3ll att dom blir utsatt

a for patryckningar
genom att dom bdr gd Sver till LO~sidan,

anvander ni er utav
kraftiga metoder for att f8rmd dom att andra sig.,.

har gjort. Det Hy klart

1 matkurarna och nédr man ken s& ndste man ju férsdka

pdverka dem att dom gar Sver till oss. Vi har ju dir bara st visa

pa dom forminer dom kan f§ genom anslut

ning tiil Byggnadsarbetap-
forbundet vigav

i SAC. Dom ser nog inte riktigt objektivt P& vad dom

far for pengarna hos oss och vad dom far i sitt medlemskap i SAC.
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Jerstedt:

Men:bm &om nu envisas att #ndd std kvar i SAC och underkasta sig
de allminae regler som giller i umginget p& en sidan hir arbetaplats
vad har ni d3 emot att dom tillhor SAC,

.Brandt; |

Det &dr ¥4l dndd =& att medlemsghapet i SAC det har jag ju alltid
haft svart att forstd, jag ‘han ;fu 4ndd varit hiruppe i elva &r i
stort sett och jag har #nnu till dags dato inte i diskussion i
matkurarna kunnat f5rmé dom forklara varfsr dom #r SAC:are, for
det tror jag inte dom dr medvetna om 8j8lva, utan min uppfattining
dérvidlag Hr att det Hr mera ett portmonnitinkande frén deres sida,
Dom stirrar sig alltid blinda P& vad dom skall betala ut.
Jerstedt:

Ja, ombudsman Hesselbick, kan man siga att det Hp nigon skillinad
i att var medlem i en LO~organisation eller SAC-organisation nir

det gHliler den personliga rOrelsefriheten dom talar om?
Hesselbick:

Nej det tiycker Jjag inte. Dom har ju en idé om att deras egna mede
lemmar ute pé& arbetsplatserna skall ha s3 stor personlig frihet
som mojligt att gira upp sina egua arbetsvillkor och 18ner och
vill sdga att vi centraldirigerar uppgsrelserna. Nu &dr det ju s&
att pd en arbetsplats av den hir typen s& fdrekommer Jju ackords-
uppgdrelserna som friaz ackordsuppgdrelser. Det Hr ju en mycket
liten procent som &r bundna. vid prislistor som tillh¥r kollektive
avtalet.

Jerstedt:

da, fradgan stdr fortfarande obesvarad, vad beror det pd att syndie-
kalismen #r s& stark Just i de hdr trakterna och att man vid det

hir anléggningsbygget har fler syndikalister &n nédgot annat?
Hesselbiick:

Att dom fortfarande finns kvar, det tror Jag tyder pd en viss

konservatism. Dom hBr liksom ihop med mentaliteten hir i bygderna.
Man har sttt i organisationen som skogsarbetare tidigarg;man har

haft flers avdelningar, man har haft svért att ténka sig ndgot annat.

Man vill ha denna frihet som man tror pa men som bara Hy en fgre-

stédllning som saknar verklig anknytning. Jag tror att samtidigt

vill dom ha ett forum dir dom vill uttrycka sitt missnje utan att
behdva g& in och taga ansvar fér négonting som &r bidttre,
Jerstedt:

Ombudsnan Emil Tallberg,
L

hdr talar man Ju om att det &r nirmast
O-orgenisationerna som dstadkommer resultaten och ni som bara
kopplar pd, vedriver inte LS och SAC

ndgon egentlig egen facklig
verksamhet?



Tallberg:
Jo, det gbr vi. 1933 sd startade lokala samorganisationerna s k
prissdtining inom skogen. D& fanns det Ju dinga starka reformistisk
organisztioner utan vi samlades P4 hostarna i LS-organisationerna
Vi utsdg kommittéer som gick ut och prissatte varje arbetsplats.

Vi ladmnade in priserna till arbetsplatserna och begtirde férhandling
och det gick ju bra och undas £5r undan s& kunde vi ju hdja loner-
na av skogsarbetsgivarna. Sedan si konm ju Skogs- och Flottnings-
arbetarfdrbundets avtal och i ménga fall s& visade det sig att

det blev lonesdnkning pd en hel del arbetspriser mot dom priserann
som vi hade uppnadtt med var prissédttningsverksamhet inom skogen.
Jerstedt:

Du talar mycket om skogens folk som Ju #r ett rdrligt slikte, men
de som nu Hr anstdllda pa fasta arbetsplatser t ex vid anlidggnings-
arbetet hir vid Asen ddr Hr det vil dndd sa att det dr LO-

crganisa-
tionen som diktersr villkoren.

Tallberg:

Det &r heller inte alldeles riktigt fér det zr ju s& att dom har
utsett logbasar och det #r vHl lagbasar som i de flesta fallen
g0r upp ackordspriserna.

Jerstedt:

Men dom dir logbasarna kan dom géra upp priser. f8r ackord som

dr olika bercende p& vilken organisation som dom tillhdr?
Tallberg:

Ja det kan dom och kan dom inte gora upp s& har dom mdjligheter
garna inom skogsbruket och begdra forhandlings-
hjdlp av sin egen ombudsman.

Jerstedt:

liksom arbetsta

Jag har i det hir programmet hela tiden skt efter att finna vad

som &r sjdlva orsaken till att s& ménga speciellt hir i Klvdalen

fortfarande ansluter sig till syndikalismens idé och jag har fi:t

ménga svivande svar., Den sista frégan jag skall stilla i somma Hmnc

skall jag rikta till ordfdrande i Aivdalens LS, Axel Engman, vad
dr det som gdr att du sjdlv dr syndikalist och engagerar dig i
den rdrelsen? j

Engman:

Jag snser ju att man bSr vara neutral. Man skall inte 14ta sig pave
av ndgon och n

on skall heller inte paverka ndgon annan utan man ske

kunna taga stdlining till saker frin en rent neutral synpunkt.



o

Jerstedt:

Det sammanhdllondet kittet oech det som bildar organisationen, vad skal

Alla kan ju inte g& omkring och bira pa egna uppfatt-
ningar i frigor som #r vidsentliga och som berdr gruppen.

Engman:

D4 &r det ju kempromissen mellan de olika parterna som &kall vars
utslagsgivande. Varje minniska skall kunna ha en &sikt om saker
och ting men ocksd kunna samarbeta och s

det di varz?

amverka till en fristdende
stdllining.
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